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PANORAMA

INCLUSIONE E READYFORIT

Neet, rifugiati ¢ migranti
nei progetti di Accenture

Neet, giovani rifugiati e migranti entrano nei progetti
della Fondazione italiana Accenture chelanciail
programma ReadyForIT per creare opportunitadi
lavoro concrete e mirate sulle competenze IT, trale pit
richieste dal mercatodel lavoro. A frontedicirca
#oomila posti dilavoro vacanti inItalia per mancanzadi
competenze, in particolare in questo ambitoIT, il
programmacreera percorsiformativi di 3-6 mesi per
rispondere alle sfide del futuro e facilitarnel'inclusione
neltessuto lavorativo e sociale del Paese, attraversolo
sviluppodi competenze in Data Analytics,
Cybersecurity e sviluppo Web /Mobile. Nel progetto c'e
un’ampia rete di partner tracui Fondazione Vodafone
Italia, Fondazione Generali The Human Safety Net,
Fondazione Social Venture Giordano Dell’Amore e
Fondazione Conad. Dai primimesi del 2022 Readyforit
hagia coinvolto oltre 600 studenti, dicui il 70% sono
Neete il 30% migranti e rifugiati provenienti
principalmente dall’Afghanistan, evidenziandoun
tasso dioccupazione del 70%, graziea pit di un milione
di euro messi adisposizione delle Fondazioni in qualita
di investitori in capitale umano. Dopol'accurata
selezione dei candidati il percorso formativo prevede
duelivelli.Il primo e un corso gratuitodi 3 mesi, di
mediacomplessitatecnologica, perlapreparazionealla
professione IT Supporte Cybersecurity. Il secondo
livello & un corso di 3-6 mesi per approfondire e
diversificare la preparazioneIT inambito
Cybersecurity, Data Analytics, Sviluppo web /mobile.
Le Fondazioni erogano agli studenti prestiti per coptire
il costo del corso, attraversolo strumento ISA (Income
Share Agreement)sulla piattaforma diTalents Venture.
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